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EDTTAL 00u2A23
ABERTURA DE pRocEsso sELEruo slMpuFtcADo rARA corrnarnçÃo

EXTERNA DE PESSOAT

A Organização Social de Saúde ISSOCnçÃo cAsA or seÚOt BENEFTcENTE DE tronPoRÃ,
nos termos de seu Estatuto Social, regulamentos e legislação vigente, torna público a abertura
de Processo Seletivo SimpliÍicado para Contratação Externa de Pessoal, no regime celetista,
por tempo determinado (temporário) conforme as instruções contidas neste edital.

1. DAS DISPOSIçôES

1.1. A organ
Comissão de

do processo

e Processo Seletivo da

selet3vo estão sob a responsabilidade da

Associação Casa de Saúde Beneficente de

2.

2.7..

lndiaporã.
1.2. Tod informações oficiais referentes ao Processo de

Edital serão divulgadas
processo.

1.3.

!..4.

publicação.

OS SC e suas

2.2. ps vagas são destinadas para atuação no Hospital Municipal Dr. Jair Sponquiado e da

Unidades Básica de Saúde José Oliveira de Souza, por ela administradas.

2.3.O(alscandidato(a)shabilitado(alsserãoconvocado(alsecontratado(alssegundoo
numero de vagas constante deste Editale interesse da Associação Casa de

de lndiaporã, obedecendo a ordem de classificação.

HOSPTTAL MUNTCTPAL DR' JAIR SPONQUIADO
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por igual período, uma única vez, a critério da Comissão de Avaliação e Processo
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2.4. As horários e dias de trabalho do (al candidato (a) contratado (al ficarão à critério da
orgenização, podendo ser dÍurno efou noturno em dias da semana, sábados, domingos e
feriados, obedecida a carga horária semanal de trabalho.

2.5. O (al s candidato (a) s habilitado (al s formarão cadastro de reserva para serem
aproveitado (a) s, dentro do prazo de validade do processo seletivo.
2.5. O período de validade estabelecido para este processo seletivo não gera, para a
organização, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos habilitados. A aprovação
gera para o candidato apenas o direito à preferência na contratação, dependendo da sua
classificação.

3. DAS TNSCRrcôES

3.1. A inscrição do (a) candidato (a) implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas
e condições estabelecidas neste Edital ern relação às quais não poderá alegar
desconhecimento.

3.2. São condições para a inscrição/contratação:
3.2.1, Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de estrangeiro,
gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituição Federal e
demais disposições legais;

3.2.2.Ter idade mínima de 18 anos;
3.2.3. Não ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de
aposentadoria compulsoria nos termos do artigo 40, inciso ll da
constituição Federal;

3.2.4. Estar quite com o serviço militar se for o caso;

3.2.5. Estar em gozo com direitos civis, políticos e eleitoral;
3.2.6. Preencher as exigências do cargo segundo o que determina a leie a
Tabela do item 2.1;
3,2.7. Não estar vinculado como colaborador (a) da Associação Casa de
Saúde Beneficente de lndiaporã e unidades por ela adrninistradas.
3.2.8, A apresentação dos documentos comprobatórios das condições
exigidas no item anterior será feita por ocasião da eventual contratação.

3.3. Para se inscrever no processo seletlvo, durante o período de inscrição o (a) candidato (a)

deverá acessar exclusivamente o endereço eletrônico
acsbi.com.br e, por meio dos links referentes ao processo, preencher a Ficha de lnscrição,

transmitindo os dados pela internet.
3.4. As inscrições serão recebidas exclusivamente via internet no período das 14 horas do dia

3.5. O (a) candidato (a) é responsável pelas informaçôes preenchidas no ato da inscrição,

número de seus documentos e seleção da {s} vaga (s) ofertada (s). A Associação Casa de Saúde

Beneficente de lndiaporã não se responsabiliza pelo preenchirnento incorreto dos dados nem

pela solicitação de inscrição realizada via internet e não recebida por rnotivos de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicação, congestionamento de linhas de

comunicação, bem coÍno outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência
de dados.
3.6. Não serão aceitas inscriçôes presenciais, por e-mail, via postal, telefone, FAX ou por
qualquer outro meio não especificado no item anterior.
3.7. A inscrição somente será efetivada com a apresentação, por meio digital nos formatos

tl G;,tin Írl: §0?;hE
Éneclsn DE VocÊ!

,PDF" ou "DOC" ou "DOCX", do currículo do (a) candidato (a)

ADR. JAIR SPO
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informaçôes pessoais, as informações relativas à formação, aptidãq experiências, gue serão
comprovadas quando da eventual contratação.
3.8. As inscriçôes serão gratuitas.
3.9, O (a| candidato (a! declara e aceita que a AssociaÉo Casa de saúde Beneficente de
lndiaporâ mantenha e fage o tratamento dm dados pesoais do candidato, nos termos do
Art. 7s da tei n.s t;3.7@/2O18, até o encerÍamento final do processo seletlvo, inclusiye
quanto à pronqaçâo.

4. DOS CRtrÉRloS DE SErEçÃO E Dn elryOru*o
4.1. O processo de seleção consistirá nas seguintes etapas:

4.1.1. lnscrição exclusiva pelo site da instituíção {não serão aceitos currículos
irnpressos e/ou aos emails institucionais);

4.1,2.
4.1.3.

4,2. Após a
curricular,

final

itens

isquer

5.3.

4,3.
cu

5.

do

não
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êOqt

5.2,

(requisitos, aptidão e experiência);
Psicológica.

a Comissão de Avaliação e Processo Seletivo procederá à avaliação
OS reguisitos exigldos edital, qual o (a) s

s serão convocado para a da fase prevista no
AS de a comissão se e

análises o

poderão sofrer eventuais alterações, atualizaçôes ou acréscimos,
a ou evento que lhes disser respeito.

ocorridas durante todas as etapas implicarão na reprovação

não se responsabiliza por falhas de comunicação decorrentes
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EDITAL 00u2023
ABERTuRA DE pRocEsso sEtETrvo srMpuFtcADo pARA cournnrnçÃo

EXTERNA DE PESSOAT

CROilIOGRAMA
PREVISTO

OBS: O cronoefam.a abaixo não qe,aqlica para as vagas de cadastro rsserva.

HOSPITAL MUN

DATAS ATIVIDADES

LO/0212A23 lnício do Período de lnscrições

L4l02/2023 Término do Período de lnscrições

L5lO2l2023
Análise curricular

Entrevista psicologica

20/A2/2023 Publicação da lista de candidatos habilitados

DR. JAIR UIADO

L6lO2l2023

l'


