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TERMo DE cEssÃo EspEctAL SERVIDoR púellco

TERMo 0r crssÃo DE SERVTDoR euE ENTRE sr cELEBRAM o MUNIcípto oe truorlpoRÃlsp,
poR TNTERMÉoro DA SEcRETARTA MUNrcrpAr- or snúDE, E A oRGANrznçÃo socrAL
AssocrAÇÃo cRsR or slúor BENEFTcENTE DE rruonpoRÃ-A.c.s.B.r.

o Mur{rcípro
pessoa jurídica

DE INDIAPONÃ - ESTAdO dC SãO PAUIO, POR INTERUÉOIO DE SUA PREFEITA,

de dÍreito púbtico, inscrita no CNPJ sob o no 46.947.396/0001-80,com sede na

Rua Domingos SimÕes Marques, no 1.345 - Bairro: Centro, neste ato representado peta

Secretária Municipat de Saúde, BERNADETE APARECIDA SANTANA RIBEIRO SPONQUIADO,

portadora da Carteira de ldentidade no 18.094.074-0, órgão emissor: SSP/SP e do CPF no

07 0.425.808-00, do rava nte d e nom i n a do pt u t t tcípt o, e a o RGAN lznçÃo soctAl Assoc nÇÃo

cAsA og seÚoe BENEFICENTE DE tttolRpoRÃ - A.c.S.B.t., inscrita no CNPJ sob o no

02.927.389/0001-40,com sede na Rua Coteta Macedo de Otiveira, no 1.000 - Bairro: Centro -
CEP: 15690-000 - Cidade: lndiaporã - Estado: São Pauto, neste ato representado peto seu

Presidente, o sr. JosÉ cARLos DA SILVA RODRIGUES, portador da Carteira de ldentidade no

9.641.838-2 SSP/SP e do CPF no 888.419.018-53, doravante denominado ORGANIZAçÃO

SOCIAL - OS, resotvem, de comum acordo, em virtude do Contrato de Gestão na 00112022,

cetebrar o presente Termo de Cessão de servidores, a TÍTULO GRATUITO, nos termos da Lei

Municipat no 1.331, de 08 de abril de2A22, no Decreto Municipat no 2.50712022, mediante o

estabetecido nas seguintes ctáusutas.

CMUSUI.I PRIMEIRA. DO OB'ETO

Constitui objeto deste Termo a cessão especial dos servidores listados no Anexo deste Termo,

em virtude do Contrato de Gestão no 001/2022, nos motdes do disposto na Lei municipal no

1.33112022, bem como no Decreto Municipa[ no 2.50712022.

cúUSULA SEGUNDA - DA DESTINAÇÃO

Os servidores cedidos somente poderão atuar em funções advindas do Contrato de Gestão no

AOtt2022,vedada a destinação para Íinatídade diversa, sob pena de rescÍsão imediata do

www.indiapora.sp.gov.br I municipio@indiapora.sp.gov'br
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IERMO DE CESSÃO NO 001/2025

Contrato de Gestão no 00u2a22

Contrato Administrativo no 16u2022



Município de lndiaporã
ESTADA OE SÁO PAULA

cNPJ (NíF) 46 947 396/0001-80

presente instrumento.

cúusuu TERcEIRA- Do pRAzo

O presente Termo de Cessão vigorará enquanto estiver em vigor o Contrato de Gestão no

00112022. Fica automaticamente rescindido o presente Termo com a rescisão do Contrato de

Gestão no 00712022.

cúusum qUARTA- DAS Dtsposrçôes cERAts

l. O ônus quanto ao pagamento dos servidores cedidos caberá ao município.

ll. Os horários de trabatho dos servidores cedidos serão deÍinidos peta OS, respeitando a

carga horária do cargo de origem/ cessão de cada servidor.

lll. Durante a carga horária retacionada ao víncuto estatutário com Órgão Púbtico, os

servidores c

município;

Sociat deverá encaminhar anuatmente retatório contendo todas as

inÍormações Íuncionais por menorizadas de cada servidor cedido ao órgão de origem.

V. Não será incorporada aos vencimentos ou à remuneração de origem do servidor cedido

quatquer vantagem pecuniária que viera ser paga peta organização sociat.

Vl. Não será permitido o pagamento de vantagem pecuniária permanente por organização

sociaI a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestão, ressatvada a hipótese

de adicionaI retativo ao exercício de Íunção temporária de direção e assessoria.

Vll. O servidor cedido perceberá as vantagens do cargo a que Íizer jus no órgão de origem,

quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escatão na organização sociat.

Vlll. A Organização Sociat deverá etaborar retatório circunstanciado, no caso de medidas

discÍptinares, dos Íatos e remetê-to ao órgão de origem, sugerindo a eventua[ penatidade a ser

apticada.

lX. A Organização Sociat deverá garantir servidores cedido sem caráter especial a

prerrogativa de manutenção das escatas em vigor durante o período de transição do

gerenciamento da unidade de saúde.

GLAÚSULA QUTNTA- DOS CASOS OMTSSOS

Os casos omissos serão resotvidos por acordo entre as partes e pela tegistação apticávet à

espécíe.
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Município de lndiaporã
ESTADO DESÁO PAULA

cNPJ ([llF) 46.947 396/0001 -80

cmúsulR sExrA- Do FoRo

Fica eteito o foro da Comarca de Ouroeste/SP, com expressa renúncia de qualquer outro, por

mais privitegiado que seja, para dirimir as dúvidas que porventura surgirem deste instrumento.

Assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual.teor e forma,

na presença das testemunhas abaixo nominadas,para que o mesmo produz a seus devidos e

regutares efeitos de direito.

lndiaporã, 02 de janeiro de 2O25.

an
B E RNADETE A. sANrArfÁtíe e r no s po N e u rADo

"rr' 
oTilfilí.roa-oo

--(. -..

Testemunhas:

Luiz

rosÉ LOS DA SILVA RODRIGU

da A.C.S.B.l.

CPF: 888.419.018-53

2.

§oares Ramero
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*** Município de lndiaporã
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ANExo r Do rERMo DE cessÃo No 001/202s
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1. ALESSANDRA FERREIRA PANIZZOTO 1967-1 ESF AGENTE coM. or slúog

001695 UBS MOTORlSTA2 ADRIANO PEREIRA DA SILVA

3 ADRIELE APARECIDA POMPEU DA SITVA 002459 UBS TECNICA DE ENFERMAGEM

4. ANA TIEMI SHIMAZU FRIGERIO 2022-7 UBS MEDICA PEDIATRA

AUX. SERVIçOS GERATSUBS5. ANDREA MARIANA DOS SANTOS SANTIAGO !758-1

6. ANTONTO IADEU DE S|QUE|RA t77-1,

7 BATDUINO APARECIDO DA SILVA 2035-1

TECNICA DE ENFERMAGEM

UBS

UBS

MOTORISTA

MOTORISTA

L

9. ESF AGENTE cou. os slúoe 
fl

002504PEREIRAATMEIDA

DE SOUZA

10. CLEITON ALDO GONZAGA uBs AGENTE CONT. DE ENDEMIAS

11. DATANE MARQUES CARDOSO ROQUE ESF AGENTE cou. oe slúoe

72. DANILO SANIOS MANCINI 2083-2 uBs AGENTE CONI. DE ENDEMIAS

13.

74.

15.

16.

77

18.

19.

UBS

uBs

AGENTE COM. DE srúop

TECNICA ENFERMAGEM

DE ENDEMIAS

2163-1

62-t

oo24r',3

MOTORISTA

AcENTE cou. oe snúoe

AGÉNTE cou. oe slúor

MOTORISTA

MOTORISTA

TECNICA DE ENFERMAGEM

FISIOTERAPEUTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORlSTA

ENFERMEIRA

TECNICADE ENFERMAGEH

PSICOLOGA

FARHACEUTICA

FtstcA

CARDOSO

PAUTINO DE MENEZES

DOS SANTOS SUETAKE

BARBOZA DE SOUZA BATISIA

DOS SANTOS

ELLOASANTOS PIMENTEL

stt

PIOLI ARAUJO DE MORAIS

ESF

uBs

uBs

UBS

uBs

uBs

ESF

UBS

UBS

UB§

U

109

002518

2251-t

1743-t

173-t

002498

198Ít.1

000198

2294-L

002006

2001-1

2025.1

002475

2024-7

20.

31.

27.

30.

22.

29.

23.

28.

24.

27

25.

26.

LBERIO PEREIRA DE CAMARGOS

PASSARELI

IZAMARASARTORIO

DARCIA FREITAS

EMIDIO BORGES DO CARMO

UIARA DE MAIOS

CRISTINA BORGES FORTE

ANDRETINO GARCIAIIAGO

LUIZ BARRETO GONZAGA

UBS

UBS

ESF

ESF

UBS

LAISIRINDADE E SILVA 1732-l UBS FARMACEUTICA32.

2t67-7 UBS FISIOTERAPEUTA33. LETHICIA SCAPIM DA FONSECA COSTA

ENFERMEIRA34. LIBIA MOREIRA DA SILVA 2199-1 ESF

UNIDADEMATRICULANoME Do rurucroHÁRro cnRoolruruçÃoItem

s

UBS

1965-1

1987-1

2300-1

DENIRCUSTODIO

2198-1

202-1

GEISIANE VILELA SILVA

UBS



** * Município de lndiaporã
PAULO

96/0001-80

EsrÂDo os sIo
cNPJ (r\íF)46 947 3

35.

36.

BETANIA DA SILVA

ESTETINA DE FREITAS GATBIATI

EDUARDA MARTINS NICOLEIE

2t64-7

1719-1

oo2479

ESF

UBS

uBs

AGENTE COM. DE

FISCATAMBIENIAL

AUX. GERAIS37,

38. MOTORISTAMARIO SERGIO BORGES LACERDA 2013-L UBS

39. MARv HELENA SoARES sAmplro lssuHçÂo 002460

1966-1MICHETE TERRAALVES

TECNICA DE ENFERMAGEM

AGENTE COM. DE SAUDE

uBs

40.

47. MICHAEL COLDIBETI CAMPOS 002513 ESF AGENTE coM. oe slúoe

42.

43.

M.

45.

46.

cou. or slÚor

2126-1

EPRIMILA

rouRENço

UBS

ESF

UBS

UBS

UBS

ESF

MOTORISTA

FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPEUTA

AGENTE COM. DE

NAIRA SITVA DE SOUZA

EVELYN COSTA

FERNANDESDA

DA

2020-1

20t9-!47,

UBS48. 2023-7

DOS49. uBs AGENTE CONÍ. DE ENDEMIAS

MOTORI§TA50. T'IALDONADO 160-1 UBS

51. VIVIAN APARECIDA DE FABIA LIMA 002497 uBs TERAPEUTA OCUPACIONAL

canoorruruçÃoMATRICULA UNIDADENOME DO rUruCrOttÁRtO

5
Obs.: Todos funcionários tem carga horária de 40 {quarenta} horas semanais.
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Item

ESF

2027.7

2728-t

2127-1,

SARA MAR]A NEVES MONTILHA ATENDENTE

THATIANI CRISTINA DE FREIÍAS SITVA ENFERMEIRA

7847-,,


